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CUENTA PUBLICA ANO 2025

Estimados miembros de la comunidad escolar, es para mi como
Director del establecimiento Centro Educacional de Adultos San
Alfonso, es muy importante comunicarme con ustedes, en esta
ocasion nos convoca la cuenta publica, donde damos recuento de
nuestra gestion del ano pasado, dicho resumen es de importancia
ya que da cuenta de la gestion anual entrega, claridad respecto a los
avances y desafios que tiene y tendra el colegio en el futuro, ademas
de una transparencia en muchos temas.

Nuestro Establecimiento pertenece a la fundaciéon educacional
Quitalmahue, nuestro representante legal es Dofia Daniela Ramirez
Cacelli, El director Carlos Tobar Cid , en la coordinacion técnica
pedagdgica la Sra. Graciela Mella Astorga, el coordinador de
convivencia escolar don Stefano Cristofori veloso , encargado del
Pise, el docente Marco Beltran Reyes y la coordinadora Pie a cargo
de la senora Janette Viveros Aedo; integrando el equipo de gestion.

Con un cuerpo docente de 31 profesionales, ademas de 1 secretaria
administrativa,1 inspectora de patio,2 administrativos del
departamento de informatica, 2 psicdlogos, 1 trabajadora social , 1
auxiliar de aseo y 2 nocheros .

Con una matricula inicial de 408 estudiantes y terminando el afo
2025 con 328 alumno(as).

El proyecto educativo 2025 daba cuenta de ser una institucion que
ofrece repuestas educativas pertinentes a la realidad actual, en
materia social, econdmica y laboral de jovenes y adultos,
esperanzados en un mafiana mejor, para que puedan enfrentar el
futuro con las herramientas apropiadas y las competencias
adecuadas al mundo globalizado en el que nos encontramos.



El proyecto se fortalecera en el afio 2025 con algunos acentos en el
“Programa de prevencion para la desercion escolar ”;el que consistira
en la elaboracion de un plan que busque la contencidn socio afectiva
y emocional de aquellos estudiantes que se consideren proclive a el
abandono parcial o total de sus estudios, producto de contextos
desfavorables producidos por situaciones especificas en el hogar,
ademas donde todo el cuerpo de profesores tendra jornadas
informativas del plan a trabajar durante el afio en curso, para ser un
apoyo fundamental de los estudiantes que requieran dicha
intervencion.

A demas de trabajar los contenidos priorizados, sera primordial
ocuparse en el mes de marzo de la nivelaciéon de contenidos, a
través de la prueba de diagnostico y el repaso conceptual de la

unidad cero.

ASPECTOS PEDAGOGICOS:

Avances mas importantes en el ambito pedagdgico.

Area de accion

Avances mas
importantes

Aspectos a
mejorar

Gestion pedagogica

Logramos observar
clases y apoyar a los
docentes manteniendo
un 85%

Llegar al 100%
de visitas al aula
o via online.

Gestion pedagdgica

Tuvimos un 100% en
las planificaciones que
se entregan a U.T.P

Mantener este
logro.

Gestion pedagdgica

Instrumentos de
evaluacion que son de
calidad en un 95%

Subir este logro.

Gestion pedagogica

Logramos subir el nivel
pedagdgico del Il Nivel
basico, en nivel medio ,
a nivel medio alto

Subir o mantener
este logro

Gestion pedagdgica

También se logro subir
el nivel pedagodgico en
los niveles de Il nivel ,
de educacion media,
medio bajo al nivel
medio

Subir o mantener
este logro




Gestion pedagdgica

Tuvimos menos
alumnos aprobados por

Subir aprobados
y con mejores

asignaturas pasando de | instrumentos
un 85% a 80%
Practicas Realizacion de clases Mejorar la

pedagdgicas

innovadoras, cercanas,
creativas y de calidad,
buscando potenciar a
través de las redes
sociales como el wasap
la comunicacioén
cercana con los
estudiantes.

Ademas de la
produccién de material
impreso para que los
alumnos pudiesen
buscar, por los
docentes con el objetivo
de que pudiesen
reforzar el contenido
tratado .

estrategia con
tos en todas las
asignaturas.

Uso pedagogico de
la informatica.

Realizacion de charlas
institucionales basadas
en el desarrollo de
nuevas estrategias
pedagdgicas para la
utilizacion de
herramientas TICS

Seguir

mejorando el
uso de estas
herramientas




INFORMACION EDUCATIVA

Area de accion

Avances
importantes

Aspectos por
mejorar

Mantenimiento

Se creo otra sala de
computacién
agregando mas
equipos asi logrando
un mejor
funcionamiento.

Mantener uso y
sumar equipos
nuevos.

Soporte técnico

Existia encargado
de la sala de
computacion y se
agrego el profesor
de computacion a la
manutencion de
laboratorios y
equipos.

Mantener el docente
de la sala de
computacion.

Liderazgo en el uso

Se solicita utilizar las
herramientas
técnicas por los
docentes logrando
un compromiso del
cuidado de estos.

Sumar equipo de
proyecto de
notebook

Nivelaciones de
competencias de
docentes

Los docentes tienen
un manejo de
usuario avanzado de
la parte
computacion.

Reforzar el manejo
de los docentes de
los computadores o
materiales
relacionados con
cursos internos.




RESPECTO AL TEMA DE LOS RECURSOS ECONOMICOS

SUVENCION BASE 488.145.654
GRATUIDAD 62.615.580
BONO LEY 19410 17.999.801
NO DOCENTES LEY 19464 5.698.287
DESEMPENO PROFESORES 17.972.089
DESEMPENO ASISTENTES 2.914.999
MANTENIMIENTO 7.933.145
BONO VACACIONES 3.144.000
BONO ESPECIAL 5.600.000
BONO ESCOLAR 1.004.776
RELIQUIDACION 2.692.692
PRIVACIONES 0
PRORETENCION 3.589.659
RETENCION JUDICIAL -128.904
AGUINALDO FIESTAS PA 1.982.670
TOTAL 488.145.654

GASTOS APROXIMADOS
Gastos generales 4%
Gastos en recursos humanos 78%
Inversiones 5%
Insumos 11%
Tecnologia 1%

Otros 1%
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