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La esclavitud

[.a esclavitud como practica social y econdmica fue usual en la antigiiedad greco-romana, y
ambas pueden considerarse las primeras sociedades «esclavistas» al estar sustentada su
base econOmica por esle sistema. El estatus social v el papel de los esclavos era
considerado inferior, sin valor o inexistente en relacion a una persona libre. La esclavitud
se remonta a la Edad Antigua, aunque no de forma equivalente en todas las civilizaciones.
Parece que su origen historico proviene de la practica de aprovechar como mano de obra a
los cautivos en las guerras: del siglo V a. C. al siglo I es la ¢poca de mayor implantacion y
extension de la esclavitud. Las guerras de conquistas emprendidas por la Reptblica
romana significaron la adquisicion de numerosos esclavos. Otra via parallegar a la
condicion de esclavo era la esclavitud por deudas1 o apremio individual.
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La servidumbre

La servidumbre es una forma de contrato social y juridico tipica del
feudalismo mediante la que una persona —el siervo, campesino— queda al
servicio y sujeta al senorio de otra —el senor feudal, noble—. Durante la
Edad Media, un siervo era una persona que servia en unas condiciones
proximas a la esclavitud. La diferencia principal con respecto a un esclavo
consistia en que, en general, no podia ser vendido por separado de la tierra
que trabajabay en que juridicamente era un «<hombre libre». La condicion de
siervo era hereditaria y no podia abandonar su tierra sin el permiso de su
senor.El origen de la servidumbre se remonta a los ultimos anos del Imperio
romanao.
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Asalariado

El trabajo por un salario, trabajo asalariado o mano de obra asalariada
es la relacion socioeconomica entre un trabajador por cuenta ajena v
un empleador, por medio de la cual el primero cede su trabajo a través
de un contrato laboral, formal o informal; a cambio de un salario. Un
trabajador asalariado es una persona cuyo medio principal de ingresos
es la venta de su esfuerzo.

Surge en Inglaterra luego de la revolucion industrial.
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Actividad II:

« Arazon de lo compartido en clases, explique las principales caracteristicas de los siguientes hitos
historicos del trabajo: La Esclavitud, La servidumbre y Salariado; procurando definir los
conceptos de trabajo de cada uno.

Nombre de Hito Historico Principales caracteristicas

Esclavitud Bla bla bla bla

Servidumbre Bla bla bla bla

Salariado Bla bla bla bla




