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ANTECEDENTES GENERALES DEL 
COLEGIO

• La Cuenta Pública de la
Gestión Educativa 2019, se
expone a continuación, se dará
a conocer las acciones en el
ámbito de la gestión directiva,
curricular, de convivencia
escolar y recursos, en el
contexto del Modelo de
Gestión implantado en la
Corporación Educativa San
Isidoro, mediante el Modelo
MEGE XXI

Visión.
Queremos ser un referente, personas
con habilidades sociales que buscan el
bien común.

Formar profesionales técnicos de Nivel
Medio, competentes en el mundo
laboral

Misión



ANTECEDENTES GENERALES DEL 
COLEGIO
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NÚMERO DE CURSOS 12

VULNERABILIDAD 97,37 %
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RECURSOS DEL ESTABLECIMIENTO

1 Directivos

18 Docentes

4 Educadores Diferenciales

1 Psicólogo

5 Paradocentes

4 Auxiliares

42 Alumnos de 7° y 8° básico

228 Alumnos de I° a IV° medio  ( HC + TP)

1 Centro de Padres

1 Centro de Alumnos

A.- Recurso Humano



RECURSOS FINANCIEROS

• 73,35% Remuneración y                       
apoyo pedagógico.

• 9,97% Administración
• 6,67%Mantención y reparación
• 0,17% Inmuebles
• 9,74%Actividades Paracadémicas

EGRESOS

• SUBVENCION GENERA

• SUBVENCION PROYECTO PIE

• SUBVENCION PROYECTO SEP

INGRESOS



• Remuneración del personal del establecimiento.
• Apoyo pedagógico:
-Implementación de salas temáticas
-Estantes y decoración en todas las salas de clases
-Premiación  por logros académicos Implementación Laboratorio de        
Ciencias
-Libros de lectura complementaria ( editorial Planeta)
-Gastos Días Especiales: Día del Arte, recreos saludables, ferias 
científicas, salidas pedagógicas, día del alumno, día de la madre, 
olimpiadas de matemática, olimpiada inglés. Taller Misceláneo, taller de 
radio, taller de enfermería, día  del libro, día del micro-cuento 
Exposición técnico profesional.

REMUNERACIÓN Y APOYO 
PEDAGÓGICO



MANTENCIONES

Constantes mantenciones eléctricas, sanitarias,
alcantarillado, extintores, cámaras de seguridad,
material de aseo para el uso de los estudiantes,
control de plagas, Pintura en dependencias del
colegio , reparación de estructura de oficinas-hall,
reposición de vidrios , ventanales, mobiliario, llaves
de lava mano, puertas.



TALLERES

▪ Taller Misceláneo, Aquí se trabaja maderas, telas , bisutería y 
cocina.

• Taller  de Prevención de riesgo y primeros auxilios.
• Taller  de Radio.
• Taller de habilidades sociales.
• Taller de futbol.
• Taller de basquetbol. 
• Taller de Lira acrobático.
• Taller de enfermería .
• Taller de armado y desarmado de computadores.



DEPARTAMENTO
CULTURA Y COMUNICACIÓN

• Actividades curriculares en las
asignaturas de Lenguaje, Inglés y
Artes Visuales.

• Montaje de exposición de los
trabajos literarios, traducciones,
libros didácticos y portadas de
cuentos en CRA

• Acto interactivo en el cual
estudiantes expresan ideas,
emociones y sentimientos.

• Exposición de las frases escritas
por los estudiantes



Día del Libro



DEPARTAMENTO DE DEPORTE Y 
RECREACIÓN

Actividades realizadas:

*Recreo saludable 30 de marzo 

*Recreo saludable 26 de abril 

*Día del trabajador 1 de mayo 

*Recreo saludable 8 de junio 



PIE

Psicólogo
Evaluaciones psicométricas de funcionamiento intelectual y
habilidades adaptativas para Programa de Integración Escolar.
Atenciones periódicas a estudiantes DI en desarrollo de habilidades
socioemocionales y comportamiento adaptativo.
Horas Colaborativas en sala desarrollando trabajo en equipo y
estimulación cognitiva en los estudiantes.



Trabajadora Social
Atención Individual y seguimiento de funcionamiento del área
social de estudiantes PIE y en el cumplimiento de sus
derechos.
Visitas domiciliarias periódicas.
Horas colaborativas con profesores Jefe realizando
derivaciones, seguimiento y abordaje de casos.



CONVIVENCIA ESCOLAR

Psicólogo / Trabajadora social
Atenciones, derivaciones, trabajo con redes (programas, mesas de
trabajo e instituciones policiales, públicas y colaboradoras), promoción
del establecimiento, visitas domiciliarias, apoyo en resolución de
conflictos y atención de emergentes.
Durante el año 2019 se realizaron al menos 140 atenciones a
estudiantes de un mínimo de 30 minutos de duración, abordando
diversas temáticas como: consumo problemático de drogas, absentismo
escolar, disrupción conductual, dificultades personales
socioemocionales, entre otros.



• 12,5% de los estudiantes que rindieron la PSU obtuvo entre 300 y
349 puntos.

• 12,5% de los estudiantes que rindieron la PSU obtuvo entre 350 y
399 puntos.

• 37, 5% de los estudiantes que rindieron la PSU obtuvo entre 400 y
449 puntos.

• 25% de los estudiantes que rindieron la PSU obtuvo entre 450 y 499
puntos.

• 12,5% de los estudiantes que rindieron la PSU obtuvo entre 600 y
649 puntos.

RENDICIÓN PSU



2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

8º ------- 195 223 212 ----- 203 -----

II 213 179 219 201 213 214 227

Lectura

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

8º -------- 231 234 225 ----- 225 -----

II 206 200 218 206 207 223 229

Matemática

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

8º -------- 214 ------- 233 ----- 228 -----

II -------- ------- 202 ----- 199 ----- 219

Ciencias Naturales

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

8º -------- ------- 224 ------- ----- ----- -----

II -------- ------- ------- 209 ------ 219 -----

Historia, Geografía y Cs. Sociales

RESULTADOS SIMCE



“No importa qué tan despacio 
aprenda un niño.

Importa que no dejemos de apoyarle 
para que siga aprendiendo”

MUCHAS GRACIAS POR SU ATENCIÓN……


